
Odenses ældre fortjener et trygt og værdigt liv med
muligheden for selvbestemmelse.

 For Venstre er det vigtigt, at det liv, man har på
plejehjemmet, afspejler det liv, man kom fra. Venstre
vil sætte plejen først - både i hjemmeplejen og på
plejehjemmene. Vi ønsker et ældreområde med
varme hænder, tid til den enkelte og ledelse, der
skaber arbejdsglæde. Det handler ikke bare om
opgaver, men om mennesker. Ældrepleje skal ikke
være et kontrolsystem – det skal være et
omsorgssystem.

Venstre vil arbejde for flere selvejende plejehjem, hvor
de ældre og deres pårørende får mere indflydelse på
hverdagen. Vores kommunale plejehjem skal
understøtte det frie valg og så vidt muligt afspejle en
helt almindelig hverdag, med frisklavet mad, hjemlig
indretning, frisører, wellnessrum, træningsrum og
købmand. Livskvalitet og et aktivt seniorliv kan
forebygge sygdomme og ensomhed, så det skal
understøttes bedre med inddragelse af
civilsamfundet.

Venstre foreslår desuden, at der etableres bestyrelser
på plejehjemmene, så ledelsen er tættere på
borgerne, deres pårørende og deres behov. Det
gælder ikke kun de selvejende, men også de
kommunale.

Gennem de seneste år er der opstået et problem i den
kommunale service, der specielt rammer den ældre
del af befolkningen. I Odense drejer det sig om 30.000
personer, der er over 65. 

Vi ved godt, at digitaliseringen er kommet for at blive,
og at det skulle være med til at lette arbejdet i den
offentlige sektor. Men det har også sat grimme spor.
Der er en betydelig del af de ældre, der ikke kan
betjene systemet. Og det er nedværdigende for dem
selv og meget irriterende for alle de pårørende, der
efter bedste evne forsøger at hjælpe. 

VELFÆRD  

FØRST

VÆRDIGT ÆLDRELIV 

Venstre ønsker stærk og borgernær velfærd - fra
børnehave til plejehjem

ÆLDRE OG DIGITALISERING



Venstre mener, at der skal være lige adgang til
kommunale ydelser og hjælpemidler for alle borgere.
Lavpraktisk betyder det at man skal kunne henvende
sig og blive betjent uden at have MitId og en
smartphone. Sådan er det ikke i dag. Du kan ikke
søge om hjælpemidler og ydelser uden Mit Id. Du kan
end ikke blive borger i Odense. Tilmelding til
folkeregisteret kræver MitId. Når det drejer sig om
køn, religion og race er forskelsbehandling forbudt.
Det hedder diskrimination. Og det er forbudt. Hvorfor
må man så diskriminere de ældre?

Konkret foreslår Venstre: Der skal være to ligeværdige
indgange til Kommunal betjening og service. 
Indgang 1: For digitaliserede borgere med Mit Id og
smartphone.
Indgang 2: For borgere der ikke har Mit ID og
smartphone. Og med indgange menes alle former for
henvendelse om det er telefonisk eller ved personligt
fremmøde.

Venstre vil sikre, at de ældre og andre borgere med
samme problemstilling får en ligeværdig behandling i
de kommunale systemer.

FRISK MAD HVER DAG

Vores ældre fortjener frisklavet mad, når de kommer
på plejehjem. Vi kan ganske enkelt ikke være andet
bekendt. Det er derfor en prioritet for Venstre at få
frisklavet mad på plejehjemmene. 
Vi ønsker samtidig at styrke sammenhængskraften
mellem generationerne. Vi vil derfor indføre, at
eleverne i 6. klasse i hjemkundskab som en del af
deres undervisningsforløb en eller flere gange i løbet af
året skal tilberede mad sammen med de ældre på
plejehjemmene. Det vil styrke forståelsen mellem
generationerne – og skabe livskvalitet for både de
ældre og de unge.  

Derudover bør alle 6. klasser i hjemkundskab lave
mad én gang om året til det lokale plejehjem. Vi skal
udnytte, at alle skolerne har madkundskab, og at de
samtidig ofte ligger tæt på vores plejehjem. Derfor skal
vi undersøge mulighederne for at folkeskole kan lave
mad sammen med ældre - det vil skabe livskvalitet for
både de ældre og de unge. 

Frivillige initiativer skal styrkes, så civilsamfundet kan
spille en større rolle i at skabe livskvalitet for byens
ældre. Vi har verdens bedst uddannede sosu-
assistenter, og derfor skal de tage sig af
kerneopgaverne og have fokus på kvaliteten, mens de
frivillige spiller en værdifuld rolle i at skabe et socialt
miljø for de ældre.

FLERE FRIVILLIGE

ET NYT VELFÆRDSKORPS

Vi ser helst at frivillige er der af lyst, men et
velfærdskorps af folk på overførselsindkomst kan
også være en del af løsningen. Vi foreslår derfor, at
borgere på kontanthjælp kan indgå i praktiske
støttefunktioner på kommunens plejehjem, bosteder
og institutioner.
Det kunne være hjælp til oprydning, madlavning eller
blot en snak over en kop kaffe. Det handler ikke om at
erstatte fagpersonalet – men om at aflaste, støtte, og
skabe et liv i hverdagen for nogle af dem, der har
allermest brug for nærvær. 

STYRKET SOLSTRÅLE-INITIATIV 

Vi skal styrke Solstråle-initiativet og sikre, at flere unge
får muligheden for at få fritidsjob i ældreplejen eller på
vores specialområde. Dette vil ikke kun bidrage til at
forbedre miljøet på plejehjemmene, men også give
flere unge en chance for at opdage og engagere sig i
arbejdet, og måske endda få lysten til selv at starte på
en af vores velfærdsuddannelser. 



DET FRIE VALG
For os er det frie valg vigtigt. Hvis man ikke er tilfreds
med det offentlige tilbud, skal der være et andet sted
man kan gå hen. Det skaber den bedste form for
konkurrence, hvor både offentlige og private aktører
arbejder for at levere den bedste service til vores
ældre. Fordi man er blevet ældre og er gået på
pension, skal man ikke miste retten til selv at vælge til
og fra. Det frie valg handler om værdighed – om at
kunne træffe beslutninger om sit eget liv, også i
alderdommen. 

Vi tror samtidig på, at jo mere frihed og fleksibilitet der
er, desto større bliver incitamentet for plejehjemmene
til at tilbyde trygge, nærværende og attraktive rammer
for beboerne. Det løfter kvaliteten i hele sektoren. 

Med det stigende antal ældre vi ser ind i de
kommende år, mangler Odense plejehjemspladser og
ældreboliger. Derfor bør vi gøre det mere attraktivt for
f.eks. lokale ildsjæle at oprette nye friplejehjem i
Odense, samtidig med at vi også skal investere i flere
offentlige plejehjemspladser. 

Velfærdsteknologi skal gøre hverdagen lettere for de
ældre, aflaste medarbejdere, skabe hurtigere
genoptræning, kortere sygdomsforløb samt bedre
interaktion mellem ældre, ansatte og pårørende.
Derfor skal vi også udnytte, at Odense har et
erhvervsliv, som er rigt på netop den form for
teknologi, og kommunen skal naturligvis være åben
for at samarbejde med de lokale aktører. Verden er i
konstant forandring, og når det giver mulighed for at vi
kan udføre opgaver nemmere og smartere, skal vi
udnytte det.  

Men inddragelsen af mere velfærdsteknologi må
aldrig blive en erstatning for mennesker. Det skal være
et redskab til at styrke plejen og relationen mellem
borgere og medarbejdere. Derfor er det afgørende, at
personalet får den nødvendige oplæring og støtte til at
bruge teknologien på en meningsfuld og tryg måde i
deres hverdag. Samtidig skal vi sikre, at teknologien
ikke giver en kold og distanceret oplevelse for de
ældre, men tværtimod bidrager til at øge deres
selvhjulpenhed, frihed og livskvalitet. 

VÆRDISKABENDE
VELFÆRDSTEKNOLOGI 



BØRN OG UNGE SKAL TRIVES 
I DANMARKS BEDSTE FOLKESKOLER

Det er en bekymrende udvikling, at flere og flere
børn ligefrem frygter at komme i skole pga.
andres børns opførsel. Det er fuldstændig
uacceptabelt at vores børn og unge ikke kan
være trygge på deres lokale folkeskole, og
derfor mener vi i Venstre også, at der er brug for
et permanent specialskoletilbud for børn og
unge, der ikke kan være i den normale
folkeskole. 

Lige nu ligger akuttilbuddet på samme matrikel
som den oprindelige skole, så ofrene for vold og
ydmygelser skal dele hovedindgangen og
frikvarter med de udadreagerende børn. Børn
og unge, som er udadreagerende, har brug for
voksne mennesker med en stærk faglighed, der
kan hjælpe dem på rette vej. 
Derfor vil vi oprette en permanent specialskole
og styrke den pædagogisk psykologiske
rådgivning med flere ressourcer og
specialiserede faglighed, så vi igen kan få en
tryg folkeskole. 

EN TRYG FOLKESKOLE 

FÆLLESSKAB OG HVERDAG

En tryg skole handler også om fællesskab og
genkendelighed i hverdagen. Vi vil give
skolerne mulighed for at genindføre
morgensang eller andre fælles morgenrutiner,
der styrker skolens kultur og
sammenhængskraft. 

Marlene Ambo-Rasmussen:
  Vores børn er vores fremtid. Nok er nok.
Vi må ikke spilde mere tid på at snakke
om problemerne - der skal handling til.



RESSOURCER TIL AT HÅNDTERE
FAMILIEPROBLEMER 

De seneste år er en række problemfamilier flyttet ud af
Vollsmose. Det har skabt uro i klasselokalerne og lagt
et ekstra pres på personalet på skolerne for at
håndtere særligt udfordrede børn og unge. Og uden
at der er fulgt ekstra ressourcer med. 

Det nytter ikke. Vi skal også passe på de folk, der
passer på vores børn. Derfor foreslår vi, at personalet
på skolerne får adgang til løbende supervision og
faglig sparring. Lærere og pædagoger skal ikke stå
alene med opgaven, og de skal ikke forventes at
påtage sig roller som socialrådgiver eller psykolog.
Det handler om arbejdsmiljø, faglighed og i sidste
ende kvaliteten af den undervisning, vores børn
modtager. 

Vores unge i Odense oplever i stigende grad
mistrivsel, ensomhed og stress. Det er en udvikling, vi
skal tage alvorligt. 

For Venstre handler forebyggelse om konkrete
handlinger, der skaber fællesskab, struktur og retning
for unge i deres hverdag. Vi vil styrke adgangen til
rådgivning og sikre at ingen unge skal kæmpe sig
gennem systemet for at få hjælp. Vi ønsker synlige og
tilgængelige ungerådgivere på skolerne, der kan være
med til at gribe de unge, før problemerne vokser sig
store.
 
Samtidig tror vi på, at fritidsjob er et stærkt værktøj i
kampen mod mistrivsel. Et job giver ansvar,
fællesskab og tilknytning til noget uden for hjemmet
og skolen. Vi foreslår derfor en fritidsjob-garanti for
udsatte unge. 

Unge i alderen 13-17 år, skal tilbydes aktiv hjælp til at
finde et fritidsjob. Hvad enten det er i det offentlige,
foreningslivet eller hos lokale erhvervsdrivende. Det er
en investering i mennesker og i et stærkere
fællesskab, hvor ingen unge lades i stikken. 

UNGE OG TRIVSEL

LOKAL SKOLEPULJE

I Venstre tror vi på, at de bedste idéer ofte opstår dér,
hvor behovet mærkes – nemlig ude på den enkelte
folkeskole. 
Derfor foreslår vi at afsætte en pulje på 10 millioner
kroner, som skolerne kan søge til at afprøve lokale
initiativer. 

Det kan være at inddrage en lokal pensioneret
håndværker som ekstra voksen i sløjd, eller invitere en
ung rollemodel ind til at tale om emner som alkohol,
grænser, sociale medier, eller noget helt tredje. Her er
det kun fantasien – og skolens behov – der sætter
grænser. Pointen er, at udvikling ikke skal styres fra
rådhuset. Vi stoler på, at fagpersoner og skoleledelser
ved, hvad der rører sig, og hvad der virker. 



Odense skal være en by, hvor alle familier kan føle sig
trygge og sikre i at deres børn får den bedst mulige
uddannelse. Derfor er det afgørende, at vores
grundskoler er blandt landets bedste. 
Virkeligheden er dog, at forældre fravælger
folkeskolen.  

I Venstre ved vi, at alle børn og familier er forskellige,
og derfor skal det være op til den enkelte familie at
vælge den skole, der passer bedst til deres behov.
Uanset om det er den lokale folkeskole, en friskole
eller en privatskole, skal fællesnævneren være, at
børnene får en stærk faglig ballast og en tryg
skolegang. 

Men når skolevalg bliver taget med udgangspunkt i en
bekymring for, om vores folkeskoler er trygge og i
stand til at sikre de rette betingelser for vores børn, er
det et problem. Ingen forældre skal have en knude i
maven, når deres børn skal i skole. 
I Venstre vil vi skabe en folkeskole, som forældre trygt
kan sende deres børn i. Privat- og friskoler skal være
et tilvalg, som tilbyder noget andet end folkeskolen.
Det skal ikke være et fravalg, som bygger på en
bekymring. 

DANMARKS BEDSTE
FOLKESKOLE

FLERE ORBLINDE VENLIGE
KLASSER

Odense skal være en by, hvor læsning prioriteres, og
hvor ingen børn sakker bagud, fordi de ikke har fået
den rette støtte. Vi vil gøre Odense til læsehestens
hovedstad og sikre en målrettet indsats for at styrke
børns læsefærdigheder. Vi vil øge indsatsen for
afgangselever, der har svært ved at bestå, så vi sikrer,
at alle børn og unge har de nødvendige kundskaber
for at klare sig videre i livet. I dag er der kun
ordblindeklasser på to ud af kommunens 32
folkeskoler. Det er ikke godt nok. Vi foreslår derfor at
afsætte midler til at udvide antallet af ordblinde venlige
klasser, så langt flere børn får adgang til den
specialiserede undervisning, de har brug for – uanset
hvor i byen de bor. 

FLERE SPORTSKLASSER

Samtidig ønsker vi at udvide antallet af sportsklasser,
som i dag også kun findes på to skoler. Erfaringer
viser, at sportsklasser ikke alene styrker trivsel og
motivation, men også kan være med til at løfte hele
skoler. 
Men sportsklasser skal ikke stå alene. I Venstre vil vi
sikre, at de etableres i tæt samarbejde med lokale
idrætsforeninger, så eleverne får adgang til stærke
fællesskaber og en naturlig tilknytning til foreningslivet
i lokalområdet. Det styrker både trivsel og
civilsamfundet. 

MERE FRIHED TIL AT
PLANLÆGGE SKOLEDAGEN

Det er ikke længere kontroversielt at lange skoledage
ikke giver os klogere børn, men derimod trætte børn. I
Venstre tror vi på, at dannelse og uddannelse ikke kun
kommer fra skolebænken, men at børn og unge også
vokser af at deltage i fritidsaktiviteter fyldt med
fællesskab og gode oplevelser. Med folkeskolens
kvalitetsprogram kan Odense kommune lægge det ud
til den enkelte folkeskole at tilrettelægge en større del
af skoledagen, enten ved at gøre skoledagen kortere
eller lægge flere timer om til valgfag. Den frihed vil vi
gerne give til den enkelte folkeskole. 



DAGINSTITUTIONER

Familier er forskellige og det skal kommunens tilbud
afspejle. Daginstitutionerne i Odense skal tilpasse
nutidens behov, så hverdagen hænger bedre
sammen for både børn og forældre. 

Vi ønsker at gøre daginstitutionerne mere fleksible.
Derfor foreslår vi, at taksten i vuggestue og børnehave
i højere grad afspejler det faktiske timetal, så man kun
betaler for den tid, man reelt bruger. Det vil gøre det
lettere at vælge deltid, hvis det passer ind i familiens
hverdag. 
Samtidig ved vi, at nogle familier arbejder skæve tider,
og at hverdagen ikke altid følger klokken otte til fire.
Derfor vil vi se på muligheden for længere
åbningstider i udvalgte institutioner, hvor behovet er
størst. 

STYRKEDE SKOLER MED
STÆRKE PROFILER

I Venstre tror vi på, at de bedste idéer ofte opstår dér,
hvor behovet mærkes – nemlig ude på den enkelte
folkeskole. 
Derfor foreslår vi at afsætte en pulje på 10 millioner
kroner, som skolerne kan søge til at afprøve lokale
initiativer. Det kan være at inddrage en lokal
pensioneret håndværker som ekstra voksen i sløjd,
eller invitere en ung rollemodel ind til at tale om emner
som alkohol, grænser, sociale medier, eller noget helt
tredje. Her er det kun fantasien – og skolens behov –
der sætter grænser. Pointen er, at udvikling ikke skal
styres fra rådhuset. Vi stoler på, at fagpersoner og
skoleledelser ved, hvad der rører sig, og hvad der
virker. 

Med velfærdens fundament har vi afsat midler til at
renovere vores folkeskoler, men vi er slet ikke i mål. Alt
for mange skoler kæmper stadig med forældede
bygninger, slidte klasselokaler og dårligt indeklima,
som påvirker både læring og trivsel. På
Provstegårdskolen kalder eleverne fodboldbanen i
skolegården for ”flænser-banen”, fordi ujævn asfalt og
huller flænser både bukser og hud. Det er ikke værdigt
– hverken for børnene eller medarbejderne. 

NEDSLIDTE SKOLER
SKAL LØFTES


